
 

 

Déterminez vos principales valeurs 

EN 5 ÉTAPES 

 
 
  



 

 

1 - Tout part de soi 

L’alignement entre les valeurs de l’entrepreneur et celles de l’entreprise crée une synergie et des résultats 

surprenants! Mais d’abord, faites le point. 

Quel est votre rêve, votre aspiration, votre inspiration : ____________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

Ce dont vous êtes certain(e)s de ne plus vouloir : __________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

Vos objectifs (en avez-vous?)  

Personnelle : _______________________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________________________________ 

Entreprise : _________________________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________________________________ 

Vos forces : _______________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________________ 



 

 

2- Faites confiance à votre instinct ! 

Sans trop réfléchir, lisez cette liste une première fois en surlignant ou cochant les mots qui vous interpellent et 

qui résonnent le plus. Ne vous posez pas de questions et ne vous arrêtez pas plus de 

2 secondes. Il est possible de surligner plusieurs dizaines de mots ou seulement quelques-uns. 

 Accompagner 

 Accomplir 

 Action démocratique 

 Adhéré  

 Agir  

 Aider 

 Ambition 

 Améliorer 

 Amour 

 Analyser 

 Animer 

 Apprécier 

 Apprendre 

 Appuyer 

 Argent 

 Assiduité 

 Assurance 

 Attention aux détails 

 Attribuer 

 Audace 

 Authenticité 

 Autonomie 

 Autorité 

 Aventure 

 Bâtir 

 Bénéficier 

 Bien-être 

 Bienfaisance 

 Capacité d’adaptation 

 Carrière 

 Catalyser 

 Célébrer 

 Centraliser 

 Centration 

 Certifier 

 Chaleur 

 Champion 

 Changement 

 Charité 

 Coaliser 

 Cogérer 

 Cohérence 

 Collaboration 

 Combler 

 Chercher 

 Choisir 

 Choquer 

 Clarté 

 Communautaire 

 Communication 

 Compenser 

 Compétition 

 Complaisance 

 Complicité 

 Compréhension 

 Conscience sociale 

 Concentrer 

 Concrétiser 

 Confiance 

 Conformisme 

 Contribuer 

 Conviction 

 Coopération 

 Courage 

 Créativité 

 Crédibilité 

 Croissance 

 Culture 

 Curiosité 

 Découvrir 

 Défi 

 Dépassement de soi 

 Développement personnel 

 Devoir 

 Dignité 

 Discipline 

 Diversité 

 Diversité culturelle 

 Dynamisme 

 Écologie 

 Éducation 

 Efficacité 

 Effort 

 Égalité 

 Empathie 

 Encadrer 

 Énergie 

 Engagement 

 Engagement vers l’excellence 

 Entrepreneuriat 

 Environnement 

 Équilibre  

 Équité 

 Espace 

 Espoir 

 Esprit d’équipe 

 Esprit de décision 

 Estime de soi 

 Excellence 

  



 

 

 Expérience 

 Extravagance 

 Faire évoluer 

 Faire ce qui est juste 

 Famille 

 Flexibilité 

 Foi 

 Forces 

 Franchir 

 Franchise 

 Gagner 

 Générer 

 Générosité 

 Gestion 

 Glorifier 

 Guérir 

 Harmonie 

 Honnêteté 

 Honneur 

 Hospitalité 

 Humanisme 

 Humilité 

 Humour 

 Idéation 

 Imagination 

 Impacter 

 Implantation 

 Importance 

 Individualisme 

 Influencer 

 Informer 

 Initier 

 Innover 

 Inspirer 

 Intégrité 

 Intuition 

 Langues 

 Leadership 

 Liberté 

 Loyauté 

 Lucidité 

 Maitrise 

 Mobiliser 

 Motiver 

 Optimiser 

 Ordre-ordonner 

 Organiser 

 Orienter 

 Ouverture 

 Paix 

 Parfaire 

 Partager 

 Participer 

 Partenaire 

 Passion 

 Patrimoine 

 Perfection 

 Performance 

 Permettre 

 Persévérance 

 Perspicacité 

 Plaisir 

 Politique 

 Positivité 

 Possibilité 

 Pouvoir 

 Processus 

 Prudent 

 Productivité 

 Professionnalisme 

 Prospérité 

 Qualité 

 Qualité de vie 

 Rapidité d’exécution 

 Réalisation 

 Reconnaissance 

 Relations 

 Renommée 

 Rentabilité 

 Réputation 

 Respect 

 Respect des employés 

 Responsabilité 

 Rétablir 

 Réussir 

 Révéler 

 Rigueur 

 Rire 

 Santé 

 Satisfaction des clients 

 Satisfaction des ressources 

 Sauver 

 Sécurité et santé 

 Sensibilité 

 Service 

 Simplifier 

 Sincérité 

 Solidarité 

 Soutenir 

 Stabilité 

 Stratégie 

 Succès 

 Tradition 

 Transformer 

 Transparence 

 Travail 

 Travail d’équipe 

 Universalité 

 Valider 

 Valoriser 

 Variété 

 Vérité 

 Versatilité 

 Vigie 

 Voyage 

  



 

 

3- Trouver vos mots phares! 

Choisissez 10 mots de la liste que vous avez surlignés qui sont VRAIMENT des piliers pour vous. Ensuite, inscrivez-les dans la colonne VALEURS de 1 à 10, 

sans ordre de priorités et inscrivez-les une seconde fois aux mêmes numéros dans la ligne du haut. 

VALEURS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 
          

2 
          

3 
          

4 
          

5 
          

6 
          

7 
          

8 
          

9 
          

10 
          



 

 

4 - La confrontation! 

Dans chacune des cases blanches qui croisent une colonne et une ligne, indiquez laquelle des valeurs gagnerait 

un duel advenant un choix éminent à effectuer pour le reste de votre vie. 

Mettez en duel le mot 1 de la colonne VALEURS avec les mots 1,2,3 … de la ligne du haut et ainsi de suite. Ensuite, 

inscrivez le mot qui est plus important dans la case blanche au croisement. (Exemple ci-dessous : mot 2 de la colonne 

avec mot 3 de la ligne du haut.) 

Exemple de confrontation : Voyage et Passion. Si demain, vous devez choisir entre vivre une vie sans voyage, 

mais de passions OU vivre une vie sans passion, mais comportant de multiples voyages, que choisiriez-vous? 

 

5 – Le pointage 

Calculez le nombre de fois que vous retrouvez chaque valeur dans les cases blanches pour arriver à un pointage. 

Les 4 valeurs avec les plus forts pointages sont maintenant vos principales valeurs!  

Voici vos 4 valeurs principales :  

1. _______________________________________ 

2. _______________________________________ 

3. _______________________________________ 

4. _______________________________________ 
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